ASSOCIATION SYNDICALE AUTORISEE DE BUTRY

STATUTS

I-FORMATION et BUT

Art 1% Sont réunis en association syndicale autorisée les propriétaires des lots de terrain batis ou non
batis, compris dans le périmeétre tracé sur le plan annexé au présent acte et dont les noms figurent sur
[’état parcellaire joint & ce plan, en bordure de la riviére Oise sur le territoire de la commune de BUTRY-

SUR-OISE, département du Val d’Oise.

L’association prend le nom d’Association Syndicale Autorisée des propriétaires riverains de I’Qise de
BUTRY-SUR-OISE.

Art2 L'association syndicale est soumise aux régles édictées conformément a 1’ordonnance 2004-
632 du 1 juillet 2004 et du décret 2006-504 du 3 mai 2006

Les Associés s’engagent a informer les acheteurs éventuels des parcelles engagées a I’ Association des
charges et des droits attachés a ces parcelles.

Art3 Le siége de ’association est fixé 4 la Mairie de BUTRY-SUR-OISE.

Art4 L’association a pour objet d’étudier et de participer, dans des proportions & définir cas par cas
4 la réalisation de projets intéressant les berges de 1’Oise sur la commune de BUTRY-SUR-OISE d’une
part, et d’autre part d’apporter, au sein du Syndicat Mixte pour PEntretien, la Protection et
I’ Aménagement des Berges de I’Oise (5.B.0.) une aide a entretien d’opérations continues dans le cadre

d’une convention prévue dans les statuts du S.B.O.

Art S Il sera pourvu & la dépense au moyen des taxes syndicales et des subventions qui pourraient
étre accordées par la Région, le Département ou la Commune, des dons et des legs.

Le cas échéant, |’ Association aura la possibilité de contracter des emprunts.

11 - ASSEMBLEE GENERALE

Art6 L’assemblée générale se compose des membres de I’ Association syndicale qui remplissent les
conditions stipulées & I’article ci-aprés.

Art7 Le minimum de longueur de berge donnant & chaque membre de |’ Association le droit de faire
partie de I’assemblée générale est fixé a 5 (cing) metres linéaires.

Chaque membre a droit 4 autant de voix que la longuewr de son lot contient ce minimum.

Toutefois, le méme membre ne peut disposer d’un nombre de voix supérieur a 20.

Art 8 Par mesure de simplification les longueurs des parcelles riveraines de 1’Oise seront arrondies
au multiple de 5 le plus proche par excés ou par défaut.

Les riverains-ayant une longueur de berge inférieure a 5 métres ou simplement un accés direct 4 la berge
seront considérés dans leurs droits et leurs devoirs comme ayant le minimum de 5 métres.
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Art 9 Les membres de [’ Association appelés a faire partie de ’assemblée générale peuvent s’y faire
représenter par un fondé de pouvoir qui doit étre membre de I’Association. Toutefois, les locataires

délégués par les propriétaires ne sont pas soumis a cette condition.

Les mandats doivent étre donnés par écrit.

La régularité des mandats est vérifiée par ’assembiée générale au début de chacune de ses séances.

Art 10 Le méme fondé de pouvoir ne peut étre porteur de plus de 3 mandats, ni disposer de plus de 25
voix en plus de ses voix personnelles.

Art 11 La liste des membres appelés & prendre part aux assemblées générales est établie avant le 31
janvier de chaque année par le Directeur de I’ Association, dans les conditions fixées par 'article 4 de
’ordonnance n® 2004-632 du 1% juillet 2004. Elle sert de base aux réunions des assemblées et reste

déposée sur le bureau pendant la durée des séances.

L’ Assemblée générale se réunit chaque année en assemblée ordinaire entre le 15 mai et le 30

o

Art 1
juin.

Art 13 Elle peut étre convoquée extraordinairement si le syndicat le juge nécessaire.

Le directeur est tenu de la convoquer forsqu’il y est invité par le Préfet ou sur la demande de la moitié au
moins des membres de I’ Association.

Dans les réunions extraordinaires, I’assemblée générale ne peut délibérer que sur les questions qui lui sont
soumises par le syndicat ou le Préfet et qui doivent étre expressément mentionnées dans les convocations.

Art 14  Les convocations sont adressées par le Directeur du syndicat quinze jours au moins avant la
réunion. Elles indiquent le jour, I’heure et le lieu et {’objet de la réunion.

Elles sont faites soit :

Coliectivement dans la commune, au moyen d’affiches apposées tant a la porte principale de la
mairie qu’a un autre endroit apparent et fréquenté par le public, désigné par le maire,

Individuellement, au moyen d’avis envoyés par le Directeur & chaque membre de ’association
par lettre recommandée avec accusé de réception ou remise en main propre avec accusé de

réception.
Avis de la convocation de ’assemblée générale doit étre immédiatement donné au Préfet.
Art 15 L’assemblée générale est présidée par le Directeur du syndicat ou en cas d’absence par le
Directeur adjoint.

Art 16 Le Directeur, président, est assisté par un ou plusieurs secrétaires élus par {’assemblée

générale (*).

Art 17 L’assemblée générale est valablement constituée quand le nombre des voix représentées est au
moins égal 4 la moitié plus une des voix dont dispose |’ensemble des membres de 1’association .

(*) Le secrétaire {ou les secrétaires) est élu lors de la réunion annuelle. H conserve ses fonctions pour toutes les réunions
extraordinaires qui pourraient avoir lieu jusqu’ la prochaine réunion annuelle.
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Si cette condition n’est pas remplie, une heure aprés I’heure fixée pour le début de ’assemblée générale,
celle-ci pourra néanmoins délibérer valablement, si le nombre des voies représentées est au moins ¢gal au
tiers des voix dont dispose I’ensemble des membres de 1’association. Sinon, une nouvelle assemblée sera
convoquée aprés un délai d’au moins quinze jours. L’assemblée déliberera alors valablement quelque soit

le nombre de voix représentées.
Art 18 Les délibérations sont prises a la majorité absolue des suffrages.

Toutefois, lorsqu’il s’agit de procéder & une élection, la majorité relative est suffisante au second tour de
scrutin.

En cas de partage égal des voix, sauf si le scrutin est secret, celle du Président est prépondérante.

Art 19  Le vote a licu au scrutin secret toutes les fois que le tiers des membres présents le demande.

Art 20 Les attributions de I’assemblée générale sont les suivantes :

elle nomme les syndics titulaires et suppléants de I’association conformément aux régles
fixées a ’article 23 ci-apres ;

e eclle a le droit de les remplacer avant I’expiration de leur mandat ;

o elle se prononce sur la gestion du syndicat qui doit, lors de la réunion annuelle, lui rendre
compte des opérations accomplies pendant I’année ainsi que la situation financicre.

e elle délibére :

v sur les propositions de dissolution de I’association, de modification du périmeétre de
I’association, de changements aux présents statuts ;

" sur les emprunts ;
» sur les prélévements a effectuer sur le fonds de réserve.

Art 21 Copie des délibérations de I’assemblée générale, dans un délai de huit jours est transmise au

ITIE SYNDICAT

Art 22 I’ Association est administrée par un syndicat composé de 8 syndics, dont 4 titulaires et 4
suppléants.

Art23 Les fonctions de syndics sont gratuites. Les syndics sont élus par I’assemblée générale au
cours de la réunion annuelle, au scrutin de liste, & la majorité relative au second tour.

Les syndics sont élus comme titulaires ou suppléants dans I’ordre des suffrages obtenus.

En cas d’égalité de suffrages, il sera procédé & un second vote. En cas d’égalité au second vote, le
candidat le plus 4gé est élu. Ne sont éligibles que les membres de I” Association.

Art 24 La durée des fonctions des syndics et de leurs suppléants est de 2 (deux) années.
Leur renouvellement s’opére & I’expiration du délai ci-dessus fixé par moitié, tous les deux ans.

[’ordre de sortie sera déterminé la premiére fois par voie de tirage au sort ; ensuite les membres sortant
seront désignés par |’ancienneté.

Art 25 Les syndics titulaires et suppléants sont rééligibles. lls exercent leurs fonctions jusqu’a

I’instaliation de leurs successeurs.
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Art 26 Les syndics ne peuvent se faire représenter aux réunions du syndicat.

Art 27 L’assembiée générale peut remplacer les syndics élus par elle avant I’expiration de leur
mandat.

Les syndics démissionnaires, décédés ou ayant cessé de satisfaire aux conditions d’éligibilité qu’ils
remplissaient lors de leur nomination, sont provisoirement remplacés par des syndics suppléants dans
Pordre du tableau. Ils sont définitivement remplacés a la prochaine assemblée générale.

Les fonctions du syndic ainsi nommé ne durent que le temps pendant lequel le membre remplacé serait
lui-méme resté en fonction, ‘

Art28  Lorsqu’il s’agit de procéder pour la premiére fois & la nomination du Directeur de
I’ Association syndicale et du Directeur adjoint, le syndicat est convoqué par le Préfet. Dans les autres cas,

il se réunit sur convocation du Directeur.

Les réunions ont lieu suivant les besoins du service.

Toutefois, le Directeur est tenu de convoquer les syndics soit sur la demande du tiers au moins d’entre
eux, soit sur I’invitation du Préfet,

Art 29 Les convocation sont adressées par lettres 4 domicile au moins 15 jours avant la réunion du

syndicat.
Art 30 Le syndicat fixe le lieu de ses réunions.

Art 31 Les réunions du syndicat sont présidées par le Directeur ou, en son absence, par le Directeur
adjoint nommés conformément & larticle 37 ci-aprés.

Art 32 Les délibérations du syndicat sont prises 4 la majorité des voix des membres présents,

Elles sont valabies lorsque, tous les membres ayant été convoqués par lettres a domicile, plus de la moitié
y ont pris part En cas de partage égal des voix celle du Président est prépondérante.

Néanmeins, lorsque aprés deux convocations faites a cing jours d’intervalle, et diiment constatées sur le
registre des délibérations, les syndics ne sont pas réunis en nombre suffisant, la délibération prise aprés la

seconde convocation est valable quel que soit le nombre des membres présents.

Art33 Le syndicat régle par ses délibérations les affaires de 1’association.

[l est chargé notamment :

de faire procéder, aussitdt aprés son entrée en fonction et conformément a I’article 51 du
décret n° 2006-504 du 3 mai 2006, aux opérations nécessaires pour déterminer les bases
d’apres lesquelles les dépenses de I’ Association seront réparties entre les intéressés ;

de vérifier et évaluer, conformément & Particle 31 de ’ordonnance 2004-631 du 1% juillet
2004, les apports qui peuvent étre faits & " Association par un ou plusieurs de ses membres et
qui paraitraient susceptibles d’étre utilisés par elle ;

de donner son avis sur les rectifications & apporter a la liste des membres composant
'assemblée générale établic conformément & Darticle 4 de Pordonnance 2004-631 du 1

juillet 2004 ;
de nommer les agents de I’association et fixer leur traitement sous réserve des dispositions des
titres V et VI ci-aptés en ce qui concerne le Secrétaire Administratif et le Receveur ;
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de délibérer sur les demandes de subventions et de préts a adresser au Préfet conformément
aux termes du décret n° 2006-504 du 3 mai 2006 et de fixer les sommes que I’ Association peut

consacrer sur ses propres ressources a ’exécution des travaux ;

e (e faire établir et de délibérer sur les projets envisagés en vue de ’approbation prévue par
I’article 26 du décret n® 2006-504 du 3 mai 2006 ;

e de faire établir les projets et devis de travaux en accord avec la commune, les discuter et
statuer sur les modalités de leur exécution ;

e  dapprouver les marchés et adjudications et veiller & leur exécution suivant I"article 39-2

e de voter, aussitdt aprés la constitution de I’Association et, ensuite, avant le 1* janvier de
I’année & laquelle il s’applique, le budget annuel de 1’Association aprés accomplissement des
formalités prescrites par les articles 58 & 60 du décret 2006-504 du 3 mai 2006 et sous réserve
de ’approbation préfectorale ;

e darréter le role des taxes & imposer aux membres de I’Association dressé par les soins du
Receveur et qui sera ensuite rendu exécutoire par le Préfet ;

o de délibérer sur les emprunts qui peuvent étre nécessaires a I’ Association sous réserve : 1°) de
I*approbation de P’assemblée générale, 2°) et de I’approbation préfectorale, conformément a
Particle 20 de I’ordonnance 2004-632 du 1 juillet 2004 et Particle 26 (e) du décret n® 2006-
504 du 3 mai 2006 ;

e de contrdler et vérifier les comptes présentés annuellement par le Directeur et par le Receveur
de I’ Association ;

¢  d'autoriser toutes actions devant les tribunaux judiciaires et administratifs ;

Art 34 Les délibérations du syndicat sont définitives et exécutoires par elles-mémes a ’exception de
celles qui portent sur des points pour lesquels I’approbation de I’assemblée générale ou de
I’ Administration est exigée en vertu des présents statuts ou des articles 42 et 43 du décret n® 2006-504 du

3 mai 2006.

Art35  Le syndicat doit soumetire & la réunion annuelle de Passemblée générale le compte rendu des
opérations accomplies pendant I’année ainsi que la situation financicre. :

Art 36 Les délibérations du syndicat sont inscrites, par ordre de date, sur un registre coté et paraphé
par le Directeur.

1V - LE DIRECTEUR

Art 37 Lors de sa premiére réunion et lors de celle qui suit immédiatement chacun de ses
renouvellements partiels, le syndicat élit parmi les membres, un Directeur, un Directeur adjoint qui
remplace le Directeur en cas d’absence ou d’empéchement et un Secrétaire de séances.

Art 38 Ces syndics sont toujours rééligibles.

Ils conservent leurs fonctions jusqu’a ’installation de leur successeur. Ils peuvent étre réguliérement
remplacés par le syndicat avant I'expiration de leur mandat.

Leurs fonctions sont gratuites

Art 39-1 Le Directeur convoque I’ Assemblée générale et le syndicat dont il préside les réunions :

o il fait modifier, en cas de besoin, le plan parcellaire et I’état nominatif des propriétaires de
’association. il établit la liste des membres appelés a prendre part aux assemblées générales.

il représente 1’association en justice, ainsi que devant le comit¢ de conciliation, vis-a-vis des
tiers dans tous les actes intéressant la personnalité civile de ’association sur autorisation
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donnée par le Syndicat, selon les termes de Darticle 26 (f) du décret n° 2006-504 du 3 mai
2006.

o il a notamment qualité, aprés autorisation du syndicat, pour déposer la demande d’approbation
des projets d’aménagement et les demandes de subventions et de préts, ainsi que pour signer
les contrats avec un organisme financier aux conditions et obligations fixées par le réglement
de cette caisse.

o il fait exécuter les décisions du syndicat.

il exerce une surveillance générale sur les intéréts de I’association et sur les travaux, sous

réserve, toutefois des droits de controle du préfet,

il veille & la conservation des plans, registres et autres documents relatifs & 1’administration

publique.

* il assure le paiement des dépenses de 1’association par la délivrance de mandats.

39-2 Une commission d’appel d’offres & caractére permanent est présidée par le Directeur et compte
deux autres membres du syndicat désignés par ce dernier. Une commission spéciale peut étre constitude
pour la passation d’un marché déterminé sur délibération du syndicat qui fixe le nombre de membres. Les
modalités de fonctionnement de ces commissions sont celles prévues par le code des marchés publics

pour les communes de moins de 3500 habitants.

Le Directeur :

e  passe les marchés,

e procéde aux adjudications, assisté¢ de deux syndics délégués a cet effet par le syndicat, aprés
avoir informé le Préfet de la date et de ’heure de celles-ci, Si le Préfet s’y fait représenter, son
délégué présidera le bureau,

procede & la réception des travaux, assisté des syndics délégués 4 cet effet par le syndicat et
aprés en avoir avisé le Préfet en application de I’article 47 du décret n® 2006-504 du 3 mai

2006.

V- SECRETAIRE ADMINISTRATIF

Art 40 Si le Maire de la commune ou est situé le siége social de I’association y consent, le secrétariat
administratif de I’association sera assuré par un agent de la Mairie du siége social de 1’association.

Dés son entrée en fonction, le Directeur devra, a cet effet, adresser une demande au Maire.

La redevance a verser & la Mairie pour le traitement du secrétariat administratif sera fixée par le syndicat

en accord avec le Maire.

VI TAXES SYNDICALES — FONDS DE RESERVE — COMPTABILITE

Art 41 Le Receveur de I’association est nommé et rémunéré dans les conditions fixées par I’article 65
du décret n° 2006-504 du 3 mai 2006.

Art42  Le Receveur est chargé seul et sous sa responsabilité de poursuivre la rentrée des revenus et
des taxes de I’association, ainsi que de toutes les sommes qui lui sont dues.

Il prépare les rbles des taxes & percevoir sur les membres de ’association d’aprés les états de répartition
établis conformément aux dispositions de I'article 51 du décret n® 2006-504 du 3 mai 2006.

Art 43 Les roles sont arrétés par le syndicat, rendus exécutoires par le Préfet et mis en recouvrement
dans les formes prescrites pour les contributions directes.
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Art44  Les taxes comprises dans les roles sont soumises, quant a leur exigibilité aux régles
applicables en matiere d’impdt direct ; sauf décision contraire du Préfet.

Cette décision est notifiée en méme temps que les roles et fixe les époques auxquelles les paiements
doivent avoir lieu.

Art45  Les taxes impayées seront passibles au bout d’un an a dater de leur exigibilité, d’un intérét de
retard de 8%, calcuié par périodes indivisibles d’une année.

Art46  Le produit des taxes et intéréts prévus a ’article 45 ci-dessus constituera, aprés imputation des
non valeurs et des intéréts moratoires dus par 1’association, un fonds de réserve dont celle-ci aura la
disposition exception faite pour un fonds de garantie égal au montant d’une annuité normale due pour
remboursement des emprunts contractés par 1’association auprés d’un organisme financier.

Le fonds de réserve est soumis aux régles de comptabilité et de placement en vigueur en ce qui concerne
les fonds libres des Communes.

Art47  Les régles établies par le Maire et le Receveur de la commune en ce qui conceme
Pordonnancement et 'acquittement des dépenses ainsi que la gestion, la présentation, ’examen et le
jugement des comptes sont applicables au Directeur et au Receveur de ['association syndicale.

Les comptes annuels sont, apres vérification du receveur des finances soumis au syndicat qui les arréte,
sauf réglement définitif par le conseil de préfecture interdépartemental.

Une copie conforme du compte d’administration du Directeur approuvé par le syndicat est transmise par
lui 4 la juridiction compétente comme élément de contrdle de sa gestion.

VII - MODIFICATION DES STATUTS - DISSOLUTION

Art 48 Les modifications aux présents statuts ne peuvent étre effectuées que conformément aux
dispositions des articles 67 & 70 du décret 2006-504 du 3 mai 2006.

La dissolution de 1’Association, aprés avoir €€ votée par I’Assemblée Générale ordinaire, ne peut étre
prononcée que par une délibération de 1’ Assemblée Générale de tous les associés qui sera convoquée en
assemblée extraordinaire, ou par acte de ’autorité administrative, selon les termes des articles 40 4 42 de

I*ordonnance 2004-632 du 1% juillet 2004,

Les intéressés qui, diiment convoqués et avertis des conséquences de leur abstention, ne formuleraient pas
leur opposition par écrit avant la réunion de I’ Assemblée Générale ou par vote a cette Assemblée, seront
considérés comme partisans du statu quo et comme ayant voté contre la dissolution.

La dissolution ne produit ses effets qu’aprés accomplissement par I’ Association des conditions imposées,
s’il y a lieu par le Préfet, en vue de I’acquittement des dettes ou dans P’intérét public.
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